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พ้ืนท่ี 50.40 ตารางกิโลเมตร

ประชากรท้ังหมด 7,111 คน

ชาย 3,606 คน

หญิง 3,505 คน

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองทุ่ม
เขต/อ าเภอ เซกา    จังหวัดบึงกาฬ
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หมู่ 3  ซอย-  ถนนหนองห้ิง-เซกา  แขวง/ต าบล หนองทุ่ม

  เขต/อ าเภอ เซกา  จังหวัดบึงกาฬ  38150

ข้อมูล ณ วันท่ี 22 กรกฎาคม 2564
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ส่วนที่ 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของ

องคการบริหารส่วนตําบลหนองทุ่ม
อําเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ
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ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองทุม

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผูบริหารทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลหนองทุม จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบ
ประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองทุมอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทอง
ถิ่นองคการบริหารสวนตําบลหนองทุม จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง 
ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 30,166,518.17 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 56,234,556.51 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 8,321,018.79 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 
บาท

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 13 โครงการ รวม 155,820.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมี
สถานะการเงิน ดังนี้

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
2.1 รายรับจริง จํานวน 41,066,166.39 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร จํานวน 8,601.05 บาท

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 158,880.40 บาท

หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 239,501.25 บาท

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จํานวน 1,320,130.00 บาท

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 31,700.00 บาท

หมวดรายไดจากทุน จํานวน 16,110.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 17,843,687.69 บาท

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 21,447,556.00 บาท

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 3,129,300.00 บาท

2.3 รายจายจริง จํานวน 37,056,258.85 บาท ประกอบดวย
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งบกลาง จํานวน 10,664,657.00 บาท

งบบุคลากร จํานวน 13,687,366.00 บาท

งบดําเนินงาน จํานวน 7,924,333.34 บาท

งบลงทุน จํานวน 2,179,700.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน 2,600,202.51 บาท

งบรายจายอื่น จํานวน 0.00 บาท

2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 3,120,300.00 บาท

2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที่ จํานวน 0.00 บาท

2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

2.7 รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท
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คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

องคการบริหารสวนตําบลหนองทุม
อําเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2563

ประมาณการ
ปี 2564

ประมาณการ
ปี 2565

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 8,601.05 61,000.00 25,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบ
อนุญาต

158,880.40 184,600.00 190,600.00

หมวดรายได้จากทรัพยสิน 239,501.25 220,000.00 230,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย

1,320,130.00 1,300,000.00 1,320,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 31,700.00 90,000.00 90,000.00

หมวดรายได้จากทุน 16,110.00 16,200.00 16,300.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,774,922.70 1,871,800.00 1,871,900.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 17,843,687.69 22,382,500.00 22,515,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

17,843,687.69 22,382,500.00 22,515,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 21,447,556.00 23,242,000.00 26,095,960.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

21,447,556.00 23,242,000.00 26,095,960.00

รวม 41,066,166.39 47,496,300.00 50,482,860.00

5



คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

องคการบริหารสวนตําบลหนองทุม
อําเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ

2. รายจาย

รายจาย
รายจายจริง
ป 2563

ประมาณการ
ป 2564

ประมาณการ
ป 2565

จายจากงบประมาณ
งบกลาง 10,664,657.00 11,646,200.00 13,034,738.00

งบบุคลากร 13,687,366.00 16,802,025.00 17,560,676.00

งบดําเนินงาน 7,924,333.34 11,287,975.00 11,923,846.00

งบลงทุน 2,179,700.00 4,760,100.00 5,088,600.00

งบเงินอุดหนุน 2,600,202.51 2,985,000.00 2,875,000.00

งบรายจ่ายอื่น 0.00 15,000.00 0.00

รวมจายจากงบประมาณ 37,056,258.85 47,496,300.00 50,482,860.00

6



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของ
องคการบริหารส่วนตําบลหนองทุ่ม

อําเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององคการบริหารส่วนตําบลหนองทุ่ม
อําเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,308,956

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 220,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 10,479,986

แผนงานสาธารณสุข 390,000

แผนงานสังคมสงเคราะห 1,987,780

แผนงานเคหะและชุมชน 265,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 439,300

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 250,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,999,880

แผนงานการเกษตร 868,220

แผนงานการพาณิชย 1,239,000

ด้านการดําเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 13,034,738

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 50,482,860
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำท่ีผ่ำนมำ

ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 4,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตประกอบกิจกำรน้ ำมันเช้ือเพลิง 200 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับรำยรับจริง

ค่ำธรรมเนียมอ่ืน ๆ 6,500 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 1,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำธรรมเนียมในกำรออกหนังสือรับรองกำรแจ้งสถำนท่ีจ ำหน่ำย

อำหำรหรือสะสมอำหำร

2,800 บำท

ประมำณกำรไว้ใกล้เคียงกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกำศหรือแผ่นปลิว เพ่ือกำร

โฆษณำ

100 บำท

ประมำณกำรไว้ใกล้เคียงกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 145,000 บำท

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 190,600 บาท

ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 1,500 บำท

ประมำณกำรไว้ใกล้เคียงกับรำยรับจริง

ภำษีป้ำย 19,000 บำท

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำท่ีผ่ำนมำ

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 25,000 บาท

ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 6,000 บำท

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 50,482,860   บาท  แยกเป็น

วันท่ีพิมพ์ : 22/7/2564  13:55:02 หน้ำ : 1/1

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองทุ่ม

อ ำเภอเซกำ  จังหวัดบึงกำฬ
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วันท่ีพิมพ์ : 22/7/2564  13:55:02 หน้ำ : 1/1

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ภำษีรถยนต์ 300,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 11,380,000 บำท

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดภาษีจัดสรร 22,515,000 บาท

หมวดรายได้จากทุน 16,300 บาท

ค่ำขำยทอดตลำดทรัพย์สิน 16,300 บำท

ค่ำขำยเอกสำรกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง 80,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 10,000 บำท

รำยได้จำกประปำ 1,320,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 90,000 บาท

ดอกเบ้ีย 230,000 บำท

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,320,000 บาท

ค่ำใบอนุญำตจัดต้ังสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรหรือสถำนท่ีสะสมอำหำร

ในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตำรำงเมตร

4,500 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 230,000 บาท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับรำยรับจริงปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 12,000 บำท

ประมำณกำรไวสูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 10,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำใบอนุญำตรับท ำกำรเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย 3,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวนเงินอุดหนุนท่ัวไป 26,095,960 บำท

ประมำณกำรสูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 26,095,960 บาท

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 52,000 บำท

ประมำณกำรไว้สูงกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำย

ท่ีดิน

530,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ค่ำภำคหลวงแร่ 73,000 บำท

ประมำณกำรไว้ใกล้เคียงกับปีท่ีผ่ำนมำ

ภำษีธุรกิจเฉพำะ 80,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ

ภำษีสรรพสำมิต 7,100,000 บำท

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 3,000,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม 

อำเภอเซกา   จังหวัดบึงกาฬ 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 50,482,860 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง รวม 13,034,738 บาท 
 งบกลาง รวม 13,034,738 บาท 
  งบกลาง รวม 13,034,738 บาท 
  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 225,000 บาท 
   เพื่อส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตาย

และคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ. ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละละ 5 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้าง เงินเพ่ิมค่าครองชีพค่าจ้างชั่วคราว  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
 1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533   
 2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0809.5/ ว 9 ลงวันที ่ 22 
มกราคม 2557 
 3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ ว 81 ลงวันที่ 10 
กรกฎาคม 2557 
(สำนักปลัด) 

 

  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 9,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมบทกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และ

แก้ไขเพิ ่มเติมถึง ฉบับที ่ 2 พ.ศ. 2561 เพื ่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที ่ประสบอันตราย 
เจ็บป่วย ตาม หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง โดยคำนวณในอัตราร้อยละ 
0.2 ของค่าจ้างท้ังปี (มกราคม-ธันวาคม)  
 ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 
มกราคม 2561 
(สำนักปลัด) 
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  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 8,916,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินสำหรับการสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ ในอัตราขั้นบันใด 

ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ วันที่ 18 ตุลาคม 2554 ครบทั้ง 12 เดือน ดังนี้ 
   (1) ช่วงอายุ 60 – 69 ปี รายละ 600 บาท/เดือน จำนวน 700 ราย เป็นเงินจำนวน 5,040,000 
บาท  
   (2) ช่วงอายุ 70 – 79 ปี รายละ 700 บาท/เดือน จำนวน 300 ราย เป็นเงินจำนวน 2,520,000 
บาท      
   (3) ช่วงอายุ 80 – 89 ปี รายละ 800 บาท/เดือน จำนวน 110 ราย เป็นเงินจำนวน 1,056,000 
บาท 
   (4) ช่วงอายุ 90 ปีขึ้นไป รายละ 1,000 บาท/เดือน จำนวน 25 ราย เป็นเงินจำนวน 300,000 
บาท  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
  1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 651 ลงวันที่ 3 
มีนาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ยความพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามโครงการบูรณาการฐานข้อมูลสวัสดิการสังคม (e-payment) เพิ่มเติม 
และการบันทึกข้อมูลผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ิมเติม 
  4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1994 ลงวันที่ 3 
กรกฎาคม 2563 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2564 เงิน
อุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล
ภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 2,952,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์คนพิการ เพื่อส่งเสริมสวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพล

ภาพ ดังนี้ 
 1) คนพิการที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปี จำนวน 30 ราย ๆ ละ 1,000 บาท ครบทั้ง 12 เดือน เป็นเงิน 
360,000 บาท 
 2) คนพิการที่มีอายุมากว่า 18 ปีขึ้นไปจำนวน 270 ราย ๆ ละ 800 บาท ครบทั้ง 12เดือน เป็น
เงิน 2,592,000 บาท   
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
  1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 484 ลงวันที่ 18 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง แนวทางการดำเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนที่
รับเบี้ยความพิการ 
  4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 651 ลงวันที่ 3 
มีนาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ยความพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามโครงการบูรณาการฐานข้อมูลสวัสดิการสังคม (e-payment) เพิ่มเติม 
และการบันทึกข้อมูลผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ิมเติม    
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1994 ลงวันที่ 3 
กรกฎาคม 2563 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2564 เงิน
อุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล
ภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ  
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 90,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ที่แพทย์ได้ทำ

วินิจฉัยและรับรองแล้ว มีความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ รายละ 500 บาทต่อเดือน 
ครบทั้ง 12 เดือน จำนวน 15 ราย เป็นเงิน 90,000 บาท 
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
  1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1994 ลงวันที่ 3 
กรกฎาคม 2563 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2564 เงิน
อุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล
ภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  เงินสำรองจ่าย จำนวน 200,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อน

เกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นส่วนรวมได้ เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดิน
ถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่าหมอกควัน และโรคติดต่อ   
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 เรื่อง 
การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 ซักซ้อม
แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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 รายจ่ายตามข้อผูกพัน    
  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 487,738 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติ

บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน โดยคำนวณตั้ง
จ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำปี และมิให้นำรายรับประเภท
พันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ . 2546 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
3) กฎกระทรวง การหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้า
เป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
(สำนักปลัด) 

 

  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนประจำตำบล จำนวน 80,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบให้กับกองทุนสวัสดิการชุมชนประจำตำบล โดยยึดหลัก ประชาชน ออม 1 

ส่วน อปท. 1 ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน  
หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 
  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 560 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 
2561 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ จำนวน 75,000 บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ ่นหรือพื ้นที ่ ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่ม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 ในอัตราไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
3) หนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 2199 ลงวันที่ 10 
พฤศจิกายน 2552 เรื่อง การดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
4)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0891.3/ว 1514 ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 
2554 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป รวม 10,048,556 บาท 

 งบบุคลากร รวม 7,103,356 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,916,720 บาท 
  ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 514,080 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารสว่น

ตำบล แยกรายละเอียดดังนี้ 
   (1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 20,400 บาท 
จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 244,800 บาท 
   (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 11,220 บาท/
คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 269,280 บาท  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

 

  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายก

องค์การบริหารส่วนตำบล แยกรายระเอียดดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 1,750 บาท 
จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 21,000 บาท 
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 880 บาท/
คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 21,120 บาท  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

 

  

64



  ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน

ตำบล แยกรายละเอียดดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 1,750 บาท จำนวน 12 
เดือน รามเป็นเงิน 21,000 บาท 
(2) ตอบแทนพิเศษ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม ในอัตราเดือนละ 880 บาท/คน 
จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 21,120 บาท  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์ การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

 

  ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 86,400 บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 7,200 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 
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  ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 2,232,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล แยก
รายละเอียดดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนของประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน 1 อัตรา ในอัตราละ 11,220 
บาท จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 134,640 บาท 
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา ในอัตราละ 9,180 
บาท จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 110,160 บาท 
(3) ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา ในอัตราละ 7,200 
บาท จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 86,400 บาท 
(4) ค่าตอบแทนของคณะสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 24 อัตรา ในอัตราละ 
7,200 บาท จำนวน 12 เดือน รวมเป็นเงิน 2,073,600 บาท  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,186,636 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,523,060 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวนอัตรา

ตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารระดับต้น   
   (2) ตำแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารระดับต้น  
   (3) ตำแหน่งนักบริหารงานทั่วไป อำนวยการระดับต้น  
   (4) ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  
   (5) ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  
   (6) ตำแหน่งนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ/ชำนาญการ 
   (7) ตำแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน  
   (8) ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  
   (9) ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
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2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื ่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื ่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(สำนักปลัด) 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 25,140 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน ตามรายละเอียดดังนี้ 

   (1) ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  
   (2) ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน 
 จำนวนอัตราตามที่ปราฏในแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศ ก.จ ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ ,ก.ท และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558 
(สำนักปลัด) 

 

  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 132,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่งวิชาการ อำนวยการ และบริหาร 

รายละเอียดดังนี้ 
   (1 ) ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารระดับต้น เดือนละ 4,000 บาท  
   (2) ตำแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล บริหารระดับต้น เดือนละ 3,500 บาท  
   (3) ตำแหน่งนักบริหารงานทั่วไป อำนวยการระดับต้น เดือนละ 3,500 บาท  
    จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 10) ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2558 
(สำนักปลัด) 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,375,336 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รายละเอียดดังนี้ 

1.พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา ได้แก่ 
   (1)ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา  
   (2)ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน 1 อัตรา  
   (3)ตำแหน่งพนักงานขับรถบรรทุกขยะ จำนวน 1 อัตรา  
   (4)ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จำนวน 1 อัตรา  
2.พนักงานจ้างทั่วไป จำวน 7 อัตรา ได้แก่ 
   (1)ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา  
   (2)ตำแหน่งพนักงานประจำรถขยะ จำนวน 4 อัตรา  
   (3)ตำแหน่งคนงานทั่วไป(แม่บ้าน) จำนวน 1 อัตรา  
   (4)ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง จำนวน 1 อัตรา  
 จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ ,ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(สำนักปลัด) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 131,100 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

รายละเอียดดังนี้ 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา 
   (1) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
   (2) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน 1 อัตรา  
   (3) ตำแหน่งพนักงานขับรถบรรทุกขยะ จำนวน 1 อัตรา  
   (4) ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จำนวน 1 อัตรา 
 2.พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 7 อัตรา 
   (1) ตำแหน่งพนักงานขับรถ จำนวน 1 อัตรา  
   (2) ตำแหน่งพนักงานประจำรถขยะ จำนวน 4 อัตรา  
   (3) ตำแหน่งคนงานทั่วไป(แม่บ้าน) จำนวน 1 อัตรา  
   (4) ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง จำนวน 1 อัตรา  
 จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
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2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
(สำนักปลัด) 

 งบดำเนินงาน รวม 2,754,700 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 776,200 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 573,000 บาท 

   1. ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 20,000 
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบุคคลภายนอกที่มาปฏิบัติราชการให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบล เช่น ค่า
เบี้ยประชุม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนการออกข้อสอบในการสอบแข่งขัน คัดเลือก ค่าตรวจคำตอบ 
หรือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่น ๆ ที่มีสิทธิได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 208,000 บาท เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้อ งถิ่น 
พ.ศ. 2557  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3. ค่าป่วยการ อปพร. จำนวน 20,000 บาท เพ่ือเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป 
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตามกฎหมายว่าด้วยการ
ป ้องก ันและบรรเทาสาธารณภ ัยแก ่อาสาสม ัครป ้องก ันฝ ่ายพลเร ือน ตามระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 โดยใช้อัตราค่าตอบแทนตามระเบียบคณะกรรมการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย พ.ศ.2560 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัคร
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4. เงินตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 295,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลที่
ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ท้ายระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
- ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
5. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างละ
การบริหารพัสดุภาครัฐ จำนวน 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ อาทิเช่น บุคคลหรือคณะกรรมการ
ซื ้อหรือจ้าง บุคคลหรือคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที ่ปรึกษา บุคคลหรือคณะกรรมการ
ดำเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
6. เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ที่สามารถเบิกได้ตามระเบียบ/หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง จำนวน 
20,000 บาท 
(สำนักปลัด) 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท 
   เพื่อจ่าเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ โดยลักษณะงานส่วน

ใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงาน และได้ปฏิบัตินั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่า
ด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
ระเบียบหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(สำนักปลัด) 
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  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 150,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิกได้

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 13,200 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ข้าราชการ/

พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
ระเบียบหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อ ง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(สำนักปลัด) 
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 ค่าใช้สอย รวม 996,500 บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
  ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท 
   เพ ื ่ อ ใช ้ จ ่ าย เก ี ่ ยวก ับการจ ้ า ง เหมาโฆษณา  ประชาส ัมพ ันธ ์ และเผยแพร ่ข ่ าวทาง

วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงว ันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เร ื ่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 50,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสำหรับสำนักงาน ระยะเวลาการเช่า 12 เดือน ปริมาณการ

ถ่ายขั้นต่ำ 10,000 แผ่น/ต่อเดือน ในอัตรา เดือนละ 3,500 บาท หากเกิน 10,000 แผ่น คิดเพ่ิม
ในอัตราแผ่นละ 0.32 บาท  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

  ค่าเบี้ยประกัน จำนวน 30,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่น 

รถยนต์ทางราชการ ครุภัณฑ์ อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอื่นเว้นอาคารสำนักงานหรืออาคารที่
ทำการรวมถึงอาคารประกอบอื่นท่ีใช้ประโยชน์ต่อเนื่องและบ้านพักข้าราชการ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และบำรุงรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
(สำนักปลัด) 
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  จ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จำนวน 96,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป เช่น ทำหน้าที่ถ่ายเอกสาร รับส่งหนังสือ การ

ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ การประชาสัมพันธ์ ติดต่อ สอบถาม ผู้ที่มาติดต่อราชการ การ
จัดเตรียมสถานที่สำหรับการประชุมต่าง ๆ หรืองานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที ่ 10 กรกฎาคม  2563 เรื ่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

  จ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสถานที่ราชการ จำนวน 96,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการดูแลรักษาความสะอาด(คนสวน) เช่น ทำหน้าที่ทำความสะอาด 

ดูแลต้นไม้และสนามหญ้า งานรดน้ำต้นไม้กำจัดวัชพืช งานปรับปรุง ตัด ตกแต่งต้นไม้และสนาม
หญ้าพื้นที่บริเวณอาคารสำนักงานและพ้ืนที่โดยรอบ ละปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ระเบยีบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที ่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 
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 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 70,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ดังนี้ 

1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพื ่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม 
ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ค่าใช้จ่ายในงานราชพิธี งานรัฐพิธี พิธีทางศาสนา หรืองานพิธีต่างๆ การจัดงานจัดนิทรรศการ 
ประกวดการแข่งขัน และพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดขึ้นหรืองานที่จังหวัด
มอบหมายให้ดำเนินการ 
3. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับ
การแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มต่างๆ ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอื่น ๆ ซึ่งจำเป็นต้อง
จ่ายที ่เกี ่ยวกับการเลี ้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ ่นภายในและภายนอกสถานที ่และ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการเลี้ยงรับรองคณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ และเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่องการตั้ง
งบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่า

เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 
หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที ่0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จำนวน 174,500 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งท้องถิ่นโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร 

ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่าวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าไปรษณีย์ ค่าพาหนะ ค่า
ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในการดำเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั ้งว่าด้วยการเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู ้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จำนวน 10,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวยดอกไม้ 

พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(สำนักปลัด) 

 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้

เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงาน
ส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรม
เพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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  โครงการ อบต. เคลื่อนที่ จำนวน 25,000 บาท 
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการเคลื่อนที่ในการให้บริการประชาชนโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 

ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายอื่นที่
จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการฯลฯ  
ระเบียบและหนังสื่อสั่งการ   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 102 ลำดับที่ 8 
(สำนักปลัด) 

 

  โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 40,000 บาท 
   เพ่ือใช้จ่ายตามโครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือจัดประชุมประชาคม

ท้องถิ่น ประชุมคณะกรรมการ อนุกรรมการ คณะทำงานต่าง ๆ เกี่ยวกับจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชาคมแผนชุมชน 
การพัฒนาผู้นำชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบ
บูรณาการเพ่ือนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที ่ ค ่าใช ้จ ่ายในพิธ ีเป ิดและปิด ค่าว ัสดุ เครื ่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 102 ลำดับที่ 6 
(สำนักปลัด) 
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  โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล
พนักงานจ้างและสมาชิกสภา 

จำนวน 150,000 บาท 

   เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของผู้บริหาร พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้างและสมาชิกสภาตำบล โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าที่พัก ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
ในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ 
ระเบียบและหนังสื่อสั่งการ   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 101 ลำดับที่ 4 
(สำนักปลัด) 

 

 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 150,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 

ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 
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 ค่าวัสดุ รวม 715,000 บาท 
 วัสดุสำนักงาน จำนวน 130,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิด

เลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร 
เก้าอี้พลาสติก แปรงลบกระดานดำ ตรายาง ขาตั้ง (กระดานดำ) ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยาลักษณ์ 
แผงปิดประกาศ แผ่นป้านชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่ 
ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่ ง
ขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้านใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้อง
แบบรื้นถอนได้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ 
กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ำยาลบกระดาษ
ไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุ
หีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม 
กรวยดอกไม้ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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 วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง 

ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน 
เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า รวมถึง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า 
กระติดน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบขา
ตั้ง ถึงขยะแบบล้อลาก อ่างล้างจาน ถังน้ำ ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง 
ผ่าปุที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื ้อจากเอกชน วัสดุประกอบอาหาร 
อาหารสำเร็จรูป ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 วัสดุก่อสร้าง จำนวน 15,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง อาทิเช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบ

ไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก (เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง) สว่านมือ โถส้วม อ่างล้างมือ ราว
พาดผ้า หน้ากากใส่เชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย 
ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว 
แผ่นดินเหนียวสังเคราะห์ ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง อาทิเช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจ

เลื่อน คีมล๊อค ล๊อคเกียร์ ล๊อคคลัตซ ์กระจกโค้งมน ล๊อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณ
ไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ำ
กลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด 
หม้อน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปืน 
กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 300,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 

น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น 
ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สำนักปลัด) 

 

 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 35,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ อาทิเช่น เปลหามคนไข้ ถังเก็บเชื้อเพลิง สำลี

และผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่าง ๆ ลวดเชื่อมเงิน ถุงมือ 
กระดาษกรอง ทรายกำจัดลูกน้ำ(Temefos) น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารส้ม 
หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อโรค(แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
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 วัสดุการเกษตร จำนวน 15,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน คราดซี่

พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส กระชัง มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและ
กำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุ
เพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช (เช่น ใบมีด เชือก) ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกัน
แก๊สพิษ หัวกะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 30,000 บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื ่องแต่งกาย อาทิเช่น เครื ่องแบบ/ชุดปฏิบัติงานเสื ้อ กางเกง ผ้า 

เครื่องหมาย ยศและสังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ชุด
ดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกซิเจน) เครื่องแต่งกายสำหรับงานกวาดถนน/ล้างท่อใส่
สารเคมี เครื่องแต่งกายของผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล/ศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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 วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 

( Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash 
Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์
หรือเทปพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์สำหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
กระดาษตอ่เนื่อง สายเคเบิล หน่วยประเมินผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรี่ชิป(MeMory Chip) 
เช่น Ram คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer 
Switching Box) เครื ่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet 
Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ 
เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติ
คอล (Optical) เราเตอร์ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง อาทิเช่น วาล์วน้ำดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่ง

น้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า(เช่น สายฉีด, ถัง, ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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 วัสดุจราจร จำนวน 10,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญานไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้น

จราจร ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์(แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) ป้ายไฟหยุดตรวจ แผ่นป้าย
จราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ ยางชะลอความเร็วรถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร์ติดรถ
หรือยานพาหนะ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 ค่าสาธารณูปโภค รวม 267,000 บาท 
 ค่าไฟฟ้า จำนวน 150,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ 

ค่าภาษ ีในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 5,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น

เกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบำรุงคู่สายโทรศัพท์ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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 ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 5,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอน

เงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์  (GFMIS) ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนตำบล  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 97,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมมาคม เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุ

สื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ต
การ์ดและค่าสื ่อสารอื ่นๆ เช่น ค่าเคเบิ ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส(1 ครั้งต่อปี) ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง จำนวน 10,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  และค่าธรรมเนียมที่เกี ่ยวข้อง 

(ระบบ CLOUD, HOSTING)  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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  งบลงทุน รวม 155,500 บาท 
 ค่าครุภัณฑ์ รวม 155,500 บาท 
 ครุภัณฑ์สำนักงาน    
  เก้าอ้ีสำนักงานพนักพิงต่ำ จำนวน 12,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 4 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า (กว้างxลึก

xสูง 59x50x91 ซม.) วัสดุหนัง PCV สีดำ มีขาเก้าอี้ 5 แฉก มีล้อ มีที่เท้าแขน ที่นั่งและพนักพิงบุ
ฟองน้ำ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

  เก้าอ้ีสำนักงานพนักพิงสูง จำนวน 12,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานพนักพิงสูง จำนวน 3 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า

(กว้างxลึกxสูง.62x73x114 ซม.) หุ้มด้วยหนัง PVC สีดำ ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม เก้าอ้ีบุด้วยฟองน้ำ 
มีที่ท้าวแขน ปรับระดับสูง-ต่ำได้ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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  โต๊ะทำงาน จำนวน 32,500 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะสำนักงาน จำนวน 5 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า (กว้างxลึกx

สูง:122.9x66.9x75 ซม.) มีลิ้นชักพร้อมกุญแจล็อค มีที่พักเท้า มีขอบ PVC กันกระแทก จัดหา
โดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
  เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 51,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน จำนวน 3 เครื่อง โดยมีคุณลักษณ์

พื้นฐาน เช่น มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มีหน่วยความจำ
หลัก(RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4GB มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA 
หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
250 GB จำนวน 1 หน่วย มีแป้นพิมพ์และเมาส์ มีหน้าจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 
จำนวน 1 หน่วย จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณ์พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 48,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับสำนักงาน จำนวน 3 เครื่อง โดยมีคุณ

ลักษณ์พื ้นฐาน เช่น มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
หน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล
ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366x768 
Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณ์พ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

 งบเงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
    โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ 
จำนวน 15,000 บาท 

   เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าใช้จ่ายในการจ้างเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2563 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 
ตุลาคม 2560 เรื ่อง ประกาศกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  เรื ่องหลักเกณฑ์วิธีการ
ปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 516 ลงวันที่ 22 
กุมภาพันธ์ 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 103 ลำดับที่ 13 (สำนักปลัด) 
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  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
  โครงการอุดหนุนงานพระราชพิธีสำคัญต่างๆ จำนวน 20,000 บาท 
   เพื่ออุดหนุนให้แก่อำเภอเซกา ในการดำเนินงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี งานเฉลิมพระเกียรติเนื่อง

ในโอกาสสำคัญ ตามที่รัฐบาลได้กำหนดไว้เป็นประจำทุกปี อาทิเช่น การจัดงานเนื่องในวันที่ 5 
ธันวาคม, การจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง, การจัดพิธีเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯลฯ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2563 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 103 ลำดับที่ 12 
(สำนักปลัด) 
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,896,280 บาท 
 งบบุคลากร รวม 2,141,680 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,141,680 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,360,900 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวนอัตรา

ตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งนักบริหารงานคลัง 
   (2) ตำแหน่งนักวิชาการคลัง  
   (3) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี  
   (4) ตำแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  
   (5) ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื ่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื ่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(กองคลัง) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 48,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวนอัตราตามที่ปราฏในแผนอัตรากำลัง

สามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน ตามรายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  
   (2) ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศ ก.จ ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ ,ก.ท และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558  
(กองคลัง) 
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  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งนักบริหารงานการ

คลัง เดือนละ 3,500 บาท จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 10) ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2558 
(กองคลัง) 

 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 643,080 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา จำนวนอัตราตามที่ปรากฏใน

แผนอัตรากำลังสามปี คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
   (2) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
   (3) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
   (4) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ, ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(กองคลัง) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 47,700 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา จำนวน

อัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
   (2) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
   (3) ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
(กองคลัง) 

 

90



 งบดำเนินงาน รวม 719,000 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 167,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 100,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองคลัง) 

 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่าเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ โดยลักษณะงานส่วน

ใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงาน และได้ปฏิบัตินั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือ
โดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลา
ราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือ
กะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทน
ตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย 
ระเบียบหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองคลัง) 

 

  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 50,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 12,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื ่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(กองคลัง) 

 

  ค่าใช้สอย รวม 467,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
    จ้างเหมาบริการช่วยงานจัดเก็บรายได้ จำนวน 192,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ช่วยงานจัดเก็บรายได้ และงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  

ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที ่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

    จ้างเหมาบริการช่วยงานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 120,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการช่วยงานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน และงานอื่น ๆ ที่ได้รับ

มอบหมาย  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที ่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 
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    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 35,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ

เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่า

เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
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    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 40,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้

เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่
ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

    โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ จำนวน 5,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ เช่น ค่าป้ายโครงการ ป้ายติด

ประชาสัมพันธ์ อัดแผ่นสปอร์ตโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าเครื่องเขียน ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 102 ลำดับที่ 9 
(กองคลัง) 

 

     โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 30,000 บาท 
   เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น เป็น

ค่าใช้จ่ายในรายการปรับปรุงและเขียนแผนที่แม่บท สำรวจข้อมูลภาคสนาม นำข้อมูลเข้าระบบ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.3/ว462 ลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
2551 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว67   ลงวันที่ 9 มกราคม 2555 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.3/ว483 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561 
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 103 ลำดับที่ 10 
(กองคลัง) 
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  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 5,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  

ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
(กองคลัง) 

 

  ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิด

เลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร 
เก้าอี้พลาสติก แปรงลบกระดานดำ ตรายาง ขาตั้ง (กระดานดำ) ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยาลักษณ์ 
แผงปิดประกาศ แผ่นป้านชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่ 
ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่ ง
ขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้านใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้อง
แบบรื้นถอนได้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ 
กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ำยาลบกระดาษ
ไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุ
หีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม 
กรวยดอกไม้ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
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  วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 25,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 

( Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash 
Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์
หรือเทปพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์สำหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
กระดาษตอ่เนื่อง สายเคเบิล หน่วยประเมินผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรี่ชิป(MeMory Chip) 
เช่น Ram คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer 
Switching Box) เครื ่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet 
Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื ่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ
ต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบ
ออพติคอล (Optical) เราเตอร์ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 
  ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 20,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอน

เงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนตำบล 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
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 งบลงทุน รวม 35,600 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์ รวม 35,600 บาท 
  ครุภัณฑ์สำนักงาน    
    ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก จำนวน 12,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก จำนวน 2 ใบ โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

1) ตู้เอกสารเหล็กบานเลื่อนกระจก จัดเก็บ 3 ชั้น (ตู้ 4 ฟุต) 
2) บานเลื่อนกระจก 2 ประตู มือจับพลาสติกแบบฝัง พร้อมกุญแจล็อค 
3) แผ่นชั้นวางปรับระดับได้ 2 แผ่น 
4) ขนาด (กว้าง x ลึก x สูง) 120 x 45 x 75 ซม. / ตู้ 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 

    ตู้เหล็กแบบ 2 บาน (มอก.) จำนวน 23,600 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 4 ใบ คุณลักษณะดังนี้ (ตามมาตรฐานครุภัณฑ์) 

    1) มีมือจับชนิดบิด 
    2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
    3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ธันวาคม 2563 สำนักงบประมาณ  
3) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 364,120 บาท 
 งบบุคลากร รวม 255,320 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 255,320 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 255,320 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน

อัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกบัอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

 

 งบดำเนินงาน รวม 108,800 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 83,800 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 30,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
-หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่  มท 0808.2/ว 5862 ลงว ันที ่  12 ตุลาคม 2559 เร ื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,800 บาท 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ผู้บริหาร และ

พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที ่ 9 สิงหาคม 2559 เรื ่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
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  ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ดังนี้ 

1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับ
การแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย เพื่อจ่าย
เป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มต่างๆ ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอื่น ๆ ซึ่ง
จำเป็นต้องจ่ายที่เกี ่ยวกับการเลี ้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นภายในและภายนอก
สถานที่และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการเลี้ยงรับรองคณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืนๆ และ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่องการ
ตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของ
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื ่อการพัฒนาองค์ความรู ้เกี ่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 220,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 220,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการฝ ึกอบรมด ับเพล ิ งในสถานศ ึกษา ช ุมชน  และสถาน

ประกอบการ 
จำนวน 20,000 บาท 

    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมดับเพลิงในสถานศึกษา ชุมชน และสถานประกอบการ 
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
เครื่องเสียง ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 76 ลำดับที่ 1(สำนักปลัด) 

 

   โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จำนวน 50,000 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าชุด อปพร. ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 76 ลำดับที่ 3 (สำนักปลัด) 

 

   โครงการรณรงค์การลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล จำนวน 150,000 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการรณรงค์การลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล อาทิ

เช่น เทศกาลปีใหม่  เทศกาลวันสงกรานต์ ฯลฯ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าป้ายโครงการ 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ  
ระเบียบและหนังสือสังการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 76 ลำดับที่ 4 (สำนักปลัด) 
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แผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,366,980 บาท 
 งบบุคลากร รวม 1,251,480 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,251,480 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 590,640 บาท 
    เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  590,640.-  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
รายละเอียดดังนี้ 
  (1) ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 1 อัตรา  
  (2) ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) 
3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
(กองการศึกษาฯ) 

 

  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 
    เงินประจำตำแหน่ง 42,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรง

ตำแหน่งวิชาการ อำนวยการ และบริหาร จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
  - ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษาและวัฒนธรรม  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้องข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 10) ประกาศ ณ ลงวันที่22 ธันวาคม พ.ศ. 
2558 
(กองการศึกษาฯ) 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 594,840 บาท 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 594,840.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 

จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา จำนวน 1 อัตรา 
2. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 อัตรา  
3. ตำแหน่ง ผู้ครูดูแลเด็ก (ทักษะ(อบต.)) จำนวน 1 อัตรา  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ ,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(กองการศึกษาฯ) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 

จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
  - ตำแหน่ง ผู้ครูดูแลเด็ก (ทักษะ(อบต.)) จำนวน 1 อัตรา  
  ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ
และลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การใช้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
(กองการศึกษาฯ) 
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 งบดำเนินงาน รวม 1,079,000 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 125,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 100,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และอ่ืน ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะ เป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือ ที่ มท 0808.2/ว3072 ลงวันที่ 29 กันยายน 2557 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือ ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เรื ่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื ่อนไข และวิธีการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/272 ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง หารือการตั้งงบ
ประประมาณรายจ่ายเพื ่อการพัฒนาเพื ่อขอเสนอขอรับการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ 
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 
ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์เง่ือนไข และวิธีการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี (กองการศึกษาฯ) 

 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีการปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ โดยลักษณะงาน

ส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั ้งสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้น นอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งสำนักงานหรือโดยลักษณะงาน
ปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบลด้วย  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(กองการศึกษาฯ) 

 

105



  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 แก้ไขเพ่ิมเตา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่ อง 
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

 

  ค่าใช้สอย รวม 794,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 624,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และตำแหน่งแม่บ้านศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก และรายจ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ  
ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 70,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึง
การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 70,000 บาท 
    รายจ่ายเพื่อซ่อมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา

ทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที ่ 15 มกราคม 2563 เร ื ่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษาฯ) 

 

  ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิด

เลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร 
เด้าอี้พลาสติก แปรงลพกระดานดำ ตรายาง ขาตั้ง (กระดานดำ) ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยา
ลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้าย
ต่าง ๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งโต๊ะหรือแขวน พระพุทธรูปจำลอง 
กระเป๋า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน 
แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวด
เย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี.วี.ซี. แบบใส 
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุด
บัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพมิพ์ 
ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ

ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตา
ไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า 
กระติกน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถึงขยะแบบ
ขาตั้ง ถึงขยะแบบล้อลาก อ่างล้างจาน ถังน้ำ ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง 
มุ้ง ฟ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื ้อจากเอกชน วัสดุประกอบ
อาหาร อาหารสำเร็จรูป ฯลฯ สำหรับกองการศึกษาฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

 

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ อาทิเช่น เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้) 

สำลีและผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่าง ๆ ถุงมือ ทราย
กำจัดลูกน้ำ (Temefos) น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุด
ป้องกันเชื้อโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ สำหรับกองการศึกษาฯ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดทั้ง 3 แห่ง  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

 

  

109



  วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ

อะไหล่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าเพื่อจัดหา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 20,000. - บาท รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact 
Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด 
(Main Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) 
เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ 
(Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethermet Card, Lan Card, Antivirus Card, 
Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) 
แบบฮาร์ดดสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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  ค่าสาธารณูปโภค รวม 60,000 บาท 
  ค่าไฟฟ้า จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล ทั้ง 3 แห่ง 

ได้แก่ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดจอมมณีธร หมู่ที่ 3 ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดชัย
มงคลธรรมมาวาส หมู่ที่ 10 ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดศรีธาตุ หมู่ที่ 13  
 ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที ่ 15 มกราคม 2563 เร ื ่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษาฯ) 

 

  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุ

สื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์เน็ต
การ์ด และสื่อสารอื่น ๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) ฯลฯ    
 ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที ่ 15 มกราคม 2563 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษาฯ) 
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 งบลงทุน รวม 36,500 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์ รวม 36,500 บาท 
  ครุภัณฑ์สำนักงาน    
   เก้าอ้ีสำนักงานพนักพิงต่ำ จำนวน 12,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 4 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า (กว้างx

ลีกxสูง 59x50x91 ซม.) วัสดุหนัง PCV สีดำ มีขาเก้าอ้ี 5 แฉก มีล้อ มีที่เท้าแขน ที่นั่งและพนัก
พิงบุฟองน้ำ  
-จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื ่อง
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

 

   เก้าอ้ีสำนักงานพนักพิงสูง จำนวน 4,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานพนักพิงสูง จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อย

กว่า(กว้างxลึกxสูง.62x73x114 ซม.) หุ้มด้วยหนัง PVC สีดำ ขาเหล็กชุบโครเมี่ยม เก้าอี้บุดว้ย
ฟองน้ำ มีที่ท้าวแขน ปรับระดับสูง-ต่ำได้ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื ่อง
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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   ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก จำนวน 7,500 บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อตู ้เหล็กเก็บเอกสารบานเลื ่อนกระจก 2 บาน จำนวน 3 ตู ้ โดยมี

คุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า (กว้างxยาวxสูง : 40x118x87 ซม.) มีชั้นว่างแฟ้ม 2 ชั้น พร้อม
กุญแจล็อค 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื ่อง
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

 

   โต๊ะทำงานเหล็ก จำนวน 13,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะสำนักงาน จำนวน 2 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า (กว้างx

ลึกxสูง:122.9x66.9x75 ซม.) มีลิ้นชักพร้อมกุญแจล็อค มีที่พักเท้า มีขอบ PVC กันกระแทก  
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 8,113,006 บาท 
 งบบุคลากร รวม 2,672,760 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,672,760 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,949,760 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานถ่ายโอน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 5 อัตรา  
2. ตำแหน่ง ครู 1 อัตรา  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ, ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(กองการศึกษา(ศพด.)) 

 

  เงินวิทยฐานะ จำนวน 210,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการ จำนวน 12 

เดือน รายละเอียดดังนี้ 
  - ตำแหน่ง ครูชำนาญการ จำนวน 5 อัตรา  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
  1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง กำหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 10) ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม 
พ.ศ. 2558 
(กองการศึกษา(ศพด.)) 

 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 489,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 

  - ตำแหน่ง ผู้ครูดูแลเด็ก (ทักษะ(ถ่ายโอน) จำนวน 3 อัตรา 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ, ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 
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  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 

จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
  - ตำแหน่ง ผู้ครูดูแลเด็ก (ทักษะ(อบต.) จำนวน 1 อัตรา  
  ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ
และลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การใช้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 

 

 งบดำเนินงาน รวม 3,130,246 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 301,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 220,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และอ่ืน ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะ เป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือ ที่ มท 0808.2/ว3072 ลงวันที่ 29 กันยายน 2557 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือ ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เรื ่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื ่อนไข และวิธีการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/272 ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง หารือการตั้งงบ
ประประมาณรายจ่ายเพื ่อการพัฒนาเพื ่อขอเสนอขอรับการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ 
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 5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว27 ลงวันที่ 29 
ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(กองการศึกษาฯ (ศพด.)) 

  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (กองการศึกษา) 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 แก้ไขเพ่ิมเตา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 51,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื ่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 
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  ค่าใช้สอย รวม 1,358,325 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของ
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 

 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 70,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื ่อการพัฒนาองค์ความรู ้เกี ่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
ระเบยีบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 
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   โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ.2565 และรายจ่าย

อ่ืน ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ  
   ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขนักีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
   2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 91 ลำดับที่ 12  
(กองการศึกษาฯ) 

 

   โครงการบ้านหนังสือ จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบ้านหนังสือ เช่น ค่าจัดหาวัดสุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าหนังสือ 

เพื่อเสริมทักษะ เสริมสร้างพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียน ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม ทั้ง 3 แห่ง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2541 เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2543 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขนักีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 90 ลำดับที่ 10 
(กองการศึกษาฯ) 

 

   โครงการฝึกอบรมเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่แก่ครู จำนวน 50,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่แก่ครู ของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4) ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2562-2565) หน้า 91 ลำดับที่ 13 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 
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   โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 370,850 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) เช่น ค่าจัดการ

เรียนการสอน ค่าหนังสือเรีบน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากิจกรรม พัฒนา
ผู้เรียน รายละเอียดดังนี้ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี จ่าย
ให้แก่ 
   1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 119,000. - บาท 
   1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 59,500. - บาท 
   1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 85,000. - บาท 
2. ค่าหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 200 บาท/ปี จ่ายให้แก ่
   2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 8,000.- บาท 
   2.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 5,000. - บาท 
   2.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 6,000. - บาท 
3. ค่าอุปกรณ์กรการเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 200 บาท/ปี จ่ายห้แก่ 
   3.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 8,000. - บาท 
   3.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 5,000. - บาท 
   3.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 6,000. - บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 300 บาท/ปี จ่ายให้แก ่
   4.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 12,000. - บาท 
   4.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 7,500. - บาท 
   4.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 9,000. - บาท 
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 430 บาท/ปี จ่ายให้แก ่
   5.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 17,200. - บาท 
   5.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 10,750. - บาท 
   5.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 12,900. - บาท 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่ารายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ.
2562 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 91   ข้อ 14 
(กองการศึกษา สำหรับ (ศพด.)) 
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   โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 360,150 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุประกอบอาหารกลางวันนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอม

มณีธร ประจำภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 บาท จำนวน 245 
วัน)  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ.
2562 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 89 ข้อ 5 
(กองการศึกษาฯ (ศพด.)) 

 

   โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 257,250 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุประกอบอาหารกลางวันนักเรียน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส ประจำภาคเรียนที่ 
2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 บาท จำนวน 245 
วัน) 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลง
ว ันท ี ่  2 กรกฎาคม 2564 เร ื ่อง ซ ักซ ้อมแนวทางการจ ัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั ่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ.2562 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 90 ข้อ 7 
(กองการศึกษา (ศพด.)) 
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   โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 180,075 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุประกอบอาหารกลางวันนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรี

ธาตุ ประจำภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 บาท จำนวน 245 
วัน) 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ.
2562 
3) ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 90 ข้อ 6 
(กองการศึกษา (ศพด.)) 

 

  ค่าวัสดุ รวม 1,470,921 บาท 
  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,380,921 บาท 
    1. ค่าอาหารเสริม (นม) จำนวน 1,350,921. - บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองทุ่ม และสำหรับโรงเรียน (สพฐ.) ในพื้นที่รับผิดชอบองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม 
(อัตราจัดสรรคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน) รายละเอียดดังนี้ 
      1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจอมมณีธร จำนวน 134,134. - บาท 
      2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีธาตุ จำนวน 67,067. - บาท  
      3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชัยมงคลธรรมมาวาส จำนวน 95,810. - บาท   
      4. โรงเรียนหนองทุ่มวิทยา 287,430. - บาท   
      5. โรงเรียนบ้านกุดสิม จำนวน 306,592. - บาท  
      6. โรงเรียนบ้านเหล่าหนองยาง จำนวน 268,268. - บาท   
      7. โรงเรียนบ้านหนองจิก จำนวน 191,620. - บาท 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 90 ลำดับที่ 8   
2. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 30,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
งานบ้านงานครัวสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง 
เป็นต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร 
เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา ตู้
เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง สายยางฉีดน้ำ ถึงขยะแบบขาตั้ง ถึงขยะแบบล้อลาก อ่างล้างจาน ถังน้ำ 
ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ฟ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม 
ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน วัสดุประกอบอาหาร อาหารสำเร็จรูป ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา ฯ (ศพด.)) 

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ อาทิเช่น สำลีและผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ 

แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่าง ๆ ถุงมือ กระดาษกรอง น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัด
ยุง  หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม ทั้ง 3 แห่ง  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่ อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ (ศพด.)) 
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  วัสดุการศึกษา จำนวน 60,000 บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการศึกษา ประเภทวัสดุคงคน วัสดุสิ ้นเปลือง อาทิเช่น หุ ่นเพ่ือ

การศึกษา แบบจำลองภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอนทำด้วยพลาสติก กระดานลื่นพลาสติก 
(สไลเดอร์พลาสติก) เบาะยืดหยุ่น กระดานไวท์บอร์ด ขาตั้ง (กระดานดำ) แปลงลบกระดานดำ 
ชอล์ค ปากกาไวท์บอร์ด ฯลฯ สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล ทั้ง 
3 แห่ง 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง 
รูปแบบและจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา ฯ (ศพด.)) 

 

 งบเงินอุดหนุน รวม 2,310,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 2,310,000 บาท 
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
   โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านกุดสิม จำนวน 672,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านกุดสิม สำหรับ ภาค

เรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 บาท จำนวน 200 วัน)  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 89 ข้อ 2 
(กองการศึกษาฯ) 
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   โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองจิก จำนวน 420,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองจิก สำหรับ ภาค

เรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 บาท จำนวน 200 วัน) 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 89 ข้อ 3 
(กองการศึกษาฯ) 

 

   โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเหล่าหนองยาง(ใน
โครงการพระราชดำริ) 

จำนวน 588,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเหล่าหนองยาง (ใน
โครงการพระราชดำริ) สำหรับ ภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 
บาท จำนวน 200 วัน)  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4750 ลง
วันที่ 14 สิงหาคม 2563 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 89 ข้อ 4 
(กองการศึกษาฯ) 
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   โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนหนองทุ่มวิทยา(ในโครงการ
พระราชดำริ) 

จำนวน 630,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนหนองทุ่มวิทยา (ในโครงการ
พระราชดำริ) สำหรับ ภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 (รายหัวละ 21 บาท 
จำนวน 200 วัน)  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 89 ข้อ 1 
(กองการศึกษาฯ) 
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แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 390,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 130,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพ่น

หมอกควัน ค่าจัดซื้อน้ำยาพ่นหมอกควัน ค่าซื้อทรายทีมีฟอส (ทรายอะเบท) ค่าใช้จ่ายอื่นที่
จำเป็นสำหรับโครงการ ฯลฯ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 1016.3/ว 2321 ลงวันที่ 13 
มิถุนายน 2562 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 97 ลำดับที่ 3 
(สำนักปลัด) 

 

   โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ

บุคคลภายนอก ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าชุดปฏิบัติงานของบุคลากร ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ
การอบรมบุคลากร ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 98 ลำดับที่ 5 
(สำนักปลัด) 
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   โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทุกชนิด จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทุกชนิด เช่น ค่าป้ายโครงการ 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
3ป ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 97 ลำดับที่ 2 (สำนักปลัด) 

 

   โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 50,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า (ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี) เพ่ือ
จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าพร้อมอุปกรณ์ครบชุด และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นสำหรับ
โครงการ ฯลฯ  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือด่วนที่สุดที่ มท.0810.5/ว1020 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการ
ดำเนินงานป้องกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 
เมษายน 2561 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 
2561 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1049 ลงวันที่ 15 
มีนาคม 2562 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1795 ลงวันที่ 7 
พฤษภาคม 2562 
8) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 97 ลำดับที่ 4 (สำนักปลัด) 
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 งบเงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
   โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู ่บ้าน 13 หมู่บ้านตามโครงการ

พระราชดำริ ด้านสาธารณสุข 
จำนวน 260,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นเงินสำหรับอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ในเขตพื้นที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองทุ่ม จำนวน 13 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 20,000 บาท เพื่อดำเนินงานตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ  
1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบลใน
การให้บริการสาธารณะ ลงวันที่ 23พฤศจิกายน 2552  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1745 ลงวันที่ 31 
สิงหาคม 2560 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0810.5/ว 109 ลงวันที ่ 15 
มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขเพ่ิมเติม 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที ่ 5 
กรกฎาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้าที่ 97 ลำดับที่ 1 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,717,780 บาท 
 งบบุคลากร รวม 1,224,480 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,224,480 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 950,720 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน และเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวนอัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี 
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งนักบริหารงานทั่วไป อำนวยการระดับต้น จำนวน 442,640. - บาท 
   (2) ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชนชำนาญการ จำนวน 336,360. - บาท 
   (3) ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน จำนวน 171,720. - บาท 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
  1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง กำหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2558 
   2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 
2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
   3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน ตามรายละเอียดดังนี้ 

   (1) ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปฏิบัติงาน  
 จำนวนอัตราตามที่ปราฏในแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศ ก.จ ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ ,ก.ท และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558  
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่งวิชาการ อำนวยการ และบริหาร 

รายละเอียดดังนี้ 
   (1 ) ตำแหน่งนักบริหารงานสวัสดิการสังคม อำนวยการระดับต้น เดือนละ 3,500 บาท  
    จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 10) ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2558 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 221,760 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รายละเอียดดังนี้ 

1.พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา ได้แก่ 
   (1)ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 221,760.- บาท 
   จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ ,ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

 งบดำเนินงาน รวม 493,300 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 313,300 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 190,000 บาท 

    1)เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายทุี่มี
ภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนที่ จำนวน 2 อัตรา เดือนละ 5,000 บาท คำนวนไว้ทั้ง 12 เดือน 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
การเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562  
(กองสวัสดิการสังคม) 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ โดยลักษณะงาน

ส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงาน และได้ปฏิบัตินั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงาน
หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลา
ราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือ
กะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทน
ตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
ระเบียบหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 90,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
  -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 28,300 บาท 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ผู้บริหาร และ

พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 ระเบียบ
หนังสือสั่งการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรับ-ส่งเอกสาร/สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

ค่าจ้างเหมาจัดทำโฆษณาและเผยแพร่งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล ค่าเย็บเจ้าเล่ม
หนังสือข้อบังคับต่าง ๆ ค่าธรรมเนียม ค่าจ้างเหมาบริการอัดภาพ ถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที ่ 15 มกราคม 2563 เร ื ่อง
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 
เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ดังนี้ 

1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ค่าใช้จ่ายในงานราชพิธี งานรัฐพิธี พิธีทางศาสนา หรืองานพิธีต่างๆ การจัดงานจัด
นิทรรศการ ประกวดการแข่งขัน และพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดขึ้น
หรืองานที่จังหวัดมอบหมายให้ดำเนินการ 
3. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับ
การแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย เพื่อจ่าย
เป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มต่างๆ ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอื่น ๆ ซึ่ง
จำเป็นต้องจ่ายที่เกี ่ยวกับการเลี ้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นภายในและภายนอก
สถานที่และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการเลี้ยงรับรองคณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืนๆ และ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่องการ
ตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 

 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 40,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึง
การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ   

ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที ่ 15 มกราคม 2563 เร ื ่อง
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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  ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติที่มีอายุ

การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น โดยจ่ายเป็น
ค่าวัสดุสำนักงาน ดังนี้ 
  (1) ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลข ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร ตะแกรง
วางเอกสาร เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ฯลฯ 
  (2) ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำ
หมึกปริ้น เทป พีวีซีแบบใส ไม้บรรทัด คลิปหนีบกระดาษ เป๊ก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน 
แฟ้ม สมุดบัญชี ฯลฯ  
 ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ

อะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact 
Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์สำหรับคอมพิวเตอร์  ตลับ
ผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื ่อง สายเคเบิล หน่วยประเมินผล 
ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) 
เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรี่ชิป(MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus 
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Card, Sound Card) เป็นต้น เครื ่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ 
(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) 
เราเตอร์ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เ รื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 
  ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการ

โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ในกิจการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 270,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 250,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการสงเคราะห์ค่าพาหนะเด็กยากจนและด้อยโอกาสของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม 
จำนวน 250,000 บาท 

    โครงการสงเคราะห์ค่าพาหนะเด็กยากจนและด้อยโอกาสของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบล 250,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสงเคราะห์ค่า
พาหนะเด็กยากจนและด้อยโอกาส ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองทุ่ม ได้แก่ เด็กผู้ด้อยโอกาส เด็กยากไร้ และเด็กยากจน ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 92 ลำดับที่ 1 
(กองการศึกษาฯ) 

 

 งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล    
   โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ จำนวน 20,000 บาท 
    เพ่ืออุดหนุนให้แก่เหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมการกุศล  

ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 81 ลำดับที่ 2 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
งานไฟฟ้าและประปา รวม 230,000 บาท 
 งบเงินอุดหนุน รวม 230,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 230,000 บาท 
  เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ    
   โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน จำนวน 230,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน บ้านมงคลพัฒนา หมู่ที่ 10 

ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 103 ลำดับที่ 13 
(กองช่าง) 

 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 35,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 35,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการตามนโยบายรัฐบาลนโยบายกระทรวงมหาดไทยด้านการกำจัด

ขยะมูลฝอยขยะเปียก สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
จำนวน 15,000 บาท 

    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการนโยบายของรัฐบาล นโยบายกระทรวงมหาดไทย หรือหนังสือ
สั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามอำนาจหน้าที่ เช่น การบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอย ขยะเปียก สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย แหล่งน้ำ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 99 ลำดับ 4 
(สำนักปลัด) 
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   โครงการอบรมการแยกขยะ จำนวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมการแยกขยะ เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหาร

ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น
สำหรับโครงการ ฯลฯ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ป ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 99 ลำดับ 1 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 439,300 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 419,300 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 419,300 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการจัดเก็บข้อมูล เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาชุมชน จำนวน 15,000 บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม/กิจกรรม ตามโครงการจัดเก็บข้อมูล เพื ่อจัดทำ

แผนพัฒนาชุมชนโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่และเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการฝึกอบรม/กิจกรรม 
ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ใน
ระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
3) หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื ้อจ ัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่องแนวทาง
การปฏิบัติในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 84 ลำดับที่ 12 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

   โครงการจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” จำนวน 30,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  อาทิเช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ 

ค่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็น  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้า 85 ลำดับ 14 
(สำนักปลัด) 
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   โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น  ค่าวิทยากร ค่าอาหาร 

อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรบที่จำเป็น ฯลฯ 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 1) พ.ศ. 2563 หน้า 4 
ลำดับ 1 
(สำนักปลัด) 

 

   โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพเสริมต่างๆ จำนวน 148,650 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ (การนวด

ไทย) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าจัดสถานที่และเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการฝึกอบรม ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
2) หนังสือคณะกรรมการวิน ิจฉัยปัญหาการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่องแนวทาง
การปฏิบัติในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 85 ลำดับที่ 15 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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   โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ(โรงเรียนผู้สูงอายุ) จำนวน 105,650 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ(โรงเรียน

ผู้สูงอายุ) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่และเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการฝึกอบรม ค่าป้าย
โครงการ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ.2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2553 , พ.ศ.2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
3) หนังสือคณะกรรมการวิน ิจฉัยปัญหาการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่องแนวทาง
การปฏิบัติในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 82 ลำดับที่ 1 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

   โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มพัฒนาสตรีตำบลหนองทุ่ม จำนวน 50,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม/กิจกรรม ตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มพัฒนาสตรี

ตำบลหนองทุ่มโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่และเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการฝึกอบรม/กิจกรรม ค่า
ป้ายโครงการ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยคณะกรรมการพัฒนาสตรี พ.ศ.2538 (ฉบับที่ 2)พ.ศ.
2552 และ(ฉบับที่ 3)พ.ศ.2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
3) หนังสือคณะกรรมการวิน ิจฉัยปัญหาการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่องแนวทาง
การปฏิบัติในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 85 ลำดับที่ 13 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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   โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ในชุมชน จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า

วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรบ
ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 25623 หน้า 4 
ลำดับ 2 
(สำนักปลัด) 

 

   โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนตำบลหนองทุ่ม จำนวน 50,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม/กิจกรรม ตามโครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน

ตำบลหนองทุ่ม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่และเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการฝึกอบรม/กิจกรรม ค่า
ป้ายโครงการ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
3) หนังสือคณะกรรมการวิน ิจฉัยปัญหาการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่องแนวทาง
การปฏิบัติในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 84 ลำดับที่ 11 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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 งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
   อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่อำเภอเซกา จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเซกา (ฝ่ายความมั่นคง) ตามโครงการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่อำเภอเซกา  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น 2561-2565 หน้าที่ 86 ลำดับที่ 17 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการแข่งขันกีฬาภายในตำบล "หนองทุ่มเกมส์" จำนวน 100,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬา “หนองทุ่มเกมส์” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2565 เช่น จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา เงินรางวัล ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ ค่าเครื่องเสียงและรายจ่าย
อ่ืน ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ   
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) เป็นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกฬีา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 94 ลำดับที่ 6 
(กองการศึกษา ฯ) 

 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 150,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการวัดประชารัฐ จำนวน 10,000 บาท 
    พื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวัดประชารัฐ อาทิเช่น จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ใน

ดำเนินการตามโครงการ และรายจ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน กระจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
ประกาศ ณ วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ.2559 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 93 ลำดับที่ 1  
(กองการศึกษา ฯ) 
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   โครงการแห่เทียนพรรษา จำนวน 40,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแห่เทียนพรรษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เช่น ค่า

เช่าเครื่องเสียง ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน กระจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
ประกาศ ณ วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ.2559 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 93 ลำดับที่ 3 
(กองการศึกษาฯ) 

 

   โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีแข่งขันเรือยาว จำนวน 100,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีแข่งขันเรืองยาว ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2565เช่น ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเวที ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ต่าง ๆ และรายจ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน กระจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
ประกาศ ณ วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ.2559 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้า 93 ลำดับที่ 2 
(กองการศึกษา ฯ) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานก่อสร้าง รวม 7,999,880 บาท 
 งบบุคลากร รวม 2,348,880 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,348,880 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 981,720 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวนอัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี 
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้  
1.ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง อำนวยการระดับต้น  
2.ตำแหน่ง นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  
3.ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
 ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ.2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงิน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคลส่วนทิ้งถ่ิน พ.ศ.2542 (กองช่าง) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 24,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน อัตราเงินเดือน

ละ 2,000.00.-บาท จำนวนอัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 
เดือน  
ระเบียบหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
1) ประกาศ ก.จ ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 
(กองช่าง) 

 

  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง อัตราเงินเดือนละ 

3,500.00.-บาท จำนวนอัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน    
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ.2558 
(กองช่าง) 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,157,160 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รายละเอียดดังนี้ 

 ตำแหน่ง พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา 
 -ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จำนวน 1 อัตรา 
 -ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา จำนวน 1 อัตรา 
 -ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน 1 อัตรา 
 ตำแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 6 อัตรา ตำแหน่ง พนักงานผลิตน้ำประปา จำนวน 6 
อัตรา จำนวนอัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน    
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคลส่วนทิ้งถ่ิน พ.ศ.2542 
2) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ
และลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(กองช่าง) 

 

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 144,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

รายละเอียดดังนี้ 
 ตำแหน่ง พนักงานจ้างตามภารกิจ 3 อัตรา 
 -ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จำนวน 1 อัตรา 
 -ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา จำนวน 1 อัตรา 
 -ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน 1 อัตรา 
 ตำแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 6 อัตรา ตำแหน่ง พนักงานผลิตน้ำประปา จำนวน 6 
อัตรา จำนวนอัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน   
 ระเบียบหนังสือสั่งการ 
 1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558  
 2) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ ,ก.ท และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
(กองช่าง) 
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 งบดำเนินงาน รวม 879,000 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 402,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 250,000 บาท 

    1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 100,000.00 บาท เพื่อจ่ายเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2.ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างละ
การบริหารพัสดุภาครัฐ ตั ้งไว้ 150,000.00 บาท เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ อาทิเช่น บุคคล
หรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง บุคคลหรือคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษา บุคคลหรือ
คณะกรรมการดำเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง ฯลฯ  
ระเบียน/หนังสือสั่งการ  
1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที ่สุด ที ่ กค 0402.5/ว85 ลงวันที ่ 6 กันยายน 2561 
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
(กองช่าง) 

 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 100,000 บาท 
    เพ่ือจ่าเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ โดยลักษณะงานส่วน

ใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงาน และได้ปฏิบัตินั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือ
โดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลา
ราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือ
กะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทน
ตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
ระเบียบหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองช่าง) 
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  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ผู้บริหาร และ

พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที ่ 9 สิงหาคม 2559 เรื ่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(กองช่าง) 
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  ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
   จ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป จำนวน 100,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป โดยทำหน้าที่ถ่ายเอกสาร รับส่งหนังสือ การ

ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆการประชาสัมพันธ์ ติดต่อ สอบถาม ผู้ที่มาติดต่อราชการ การ
จัดเตรียมสถานที่สำหรับการประชุมต่าง ๆ หรืองานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที ่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของ
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื ่อการพัฒนาองค์ความรู ้เกี ่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  

ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที ่ 15 มกราคม 2563 เรื ่อง
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
(กองช่าง) 
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  ค่าวัสดุ รวม 295,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง อาทิเช่น หนังสือ เครื่อง

คิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก 
กรรไกร เก้าอี้พลาสติก แปรงลบกระดานดำ ตรายาง ขาตั้ง (กระดานดำ) ที่ถูพื้น ตะแกรงวาง
เอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระ
บรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้านชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจาราจรหรือ
แผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป
จำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญ
ประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้นถอนได้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด 
เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี 
ซี แบบใส  น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข 
แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือ
จ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน 
พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 

 

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 150,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่อง

เจาะกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจ วงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคม
ไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมล์ลอยพร้อมเครื่องเสียงส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า 
หลอดไฟฟ้า เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลีกไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วน
วิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอนเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนต์ เบรก
เกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน์ จานรับสัญญาณ
ดาวเทียม แบตเตอรี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 
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  วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง อาทิเช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน 

กบไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก (เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง) สว่านมือ โถส้วม อ่างล้างมือ 
ราวพาดผ้า หน้ากากใส่เชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์  สี ปูนซีเมนต์ 
ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี 
ปูนขาว แผ่นดินเหนียวสังเคราะห์ ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ   
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 5,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย อาทิเช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า 

เครื่องหมาย ยศและสังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ 
ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกซิเจน) เครื่องแต่งกายสำหรับงานกวาดถนน/ล้าง
ท่อใส่สารเคมี เครื่องแต่งกายของผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล/ศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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  วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 

(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash 
Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์
หรือเทปพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์สำหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประเมินผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่น
กรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด(Main Board) เมมโมรี่ชิป
(Memory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์
สว ิตช ิ ่ งบ ๊อกซ ์  (Printer Switching Box) เคร ื ่องกระจายส ัญญาณ (Hub) แผ ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น 
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เราเตอร์ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 2,000 บาท 
  ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 2,000 บาท 
    เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการ

โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ในกิจการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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 งบลงทุน รวม 4,772,000 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์ รวม 12,000 บาท 
  ครุภัณฑ์สำนักงาน    
   เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 4,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานพนักพิงสูง จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อย

กว่า(กว้างxลึกxสูง.62x73x114 ซม.) หุ้มด้วยหนัง PVC สีดำ มีขาเก้าอ้ี 5แฉก มีล้อ เก้าอ้ีบุด้วย
ฟองน้ำ มีที่ท้าวแขน ปรับระดับสูง-ต่ำได้ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื ่อง
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

   โต๊ะสำนักงาน จำนวน 8,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะสำนักงาน จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะขนาดไม่น้อยกว่า (ยาว 

150 ซม.กว้าง 7 8 ซม. สูง 75 ซม.) มีลิ ้นชักพร้อมกุญแจล็อค มีที่พักเท้า มีขอบ PVC กัน
กระแทก จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เนื่องจากครุภัณฑ์รายการนี้ หน่วยงานใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่ใช่การดำเนินการจัดทำการ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ จึงไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื ่อง
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,760,000 บาท 
  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    
   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่ที่ 9 บ้านท่าแคน

งาม 
จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ม.9 บ้านท่าแคนงาม ผิว
จราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 96.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 480 ตาราง
เมตร ตามแบบมาตรฐานงานทางสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทถ.2-203 พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
2 หน้า 14 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายข้างเมรุวัดจอมมณีธร 
บ้านหนองทุ่ม หมู่ที่ 1 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ม.1 บ้านหนองทุ่ม ขนาดกว้าง 
5 เมตร ยาว 96 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาณพื้นที่ไม่น้อยกว่า 480 ตารางเมตร ตาม
แบบมาตรฐานงานทางสำหร ับองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น ทถ. 2-203 พร ้อมป ้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
1 หน้า 1 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นข้างวัดศรีไคธรรมมาราม-
ห้วยสาน บ้านปิยะชน หมู่ที่ 11 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ม.11 บ้านปิยะชน ผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 96.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 480 ตารางเมตร 
ตามแบบมาตรฐานงานทางสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ทถ.2-203 พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
 2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับ
ที่ 2 หน้า 1 
(กองช่าง) 
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   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านเหล่าสวนกล้วย 
(ช่วงที่ 1 เส้นข้างร้านนายพิชัย ไตรสุทธิ์ ช่วงที่ 2 เส้นข้างบ้านนาง
นวลจันทร์) 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ม.3 บ้านเหล่าสวนกล้วย ผิว
จราจรทั้งหมด 2 ช่วง ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 60 เมตร หนา 0.15 เมตร ช่วงที่ 2 
ขนาดกว้าง 4.50 เมตร ยาว 40.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 480 
ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานงานทางสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทถ.2-203 พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
 1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
 2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับ
ที่ 1 หน้า 13 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก ่อสร ้ า งถนนคอนกร ีต เสร ิม เหล ็กภายในหม ู ่ ที่  13               
บ้านกุดสิมเหนือ 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ม.13 บ้านกุดสิมเหนือ ผิว
จราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 96.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 480 ตาราง
เมตร ตามแบบมาตรฐานงานทางสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทถ.2-203 พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ลำดับที่ 30 หน้า 70 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูปภายในหมู่ที่ 
12 บ้านหนองทุ่มใต้ 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูป ภายในหมู่บ้าน ม.12 บ้าน
หนองทุ่มใต้ ทั้งหมด 2 ช่วง ช่วงที่ 1 กว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร ยาว 107.00 เมตร 
(พร้อมฝาปิด คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตร จำนวน 2 จุด ช่วงที่ 2 กว้าง 
0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร ยาว 23.00 เมตร  (พร้อมฝาปิด คสล.) ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองทุ่มกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
9 หน้า18 
(กองช่าง) 
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   โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูปภายในหมู่ที่ 
2 บ้านบึงเค็ง 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูป ภายในหมู่บ้าน ม.2 บ้าน
บึงเค็ง ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร รวมความยาวทั้งหมด 130 เมตร (พร้อมฝาปิด 
คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตร จำนวน 1 จุด ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองทุ่มกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
 2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับ
ที่ 4 หน้า 15 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูปภายในหมู่ที่ 
4 บ้านดงตอกแป้น 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูป ภายในหมู่บ้าน ม.4 บ้านดง
ตอกแป้น ขนาด กว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร รวมความยาวทั้งหมด 130 เมตร (พร้อมฝา
ปิด คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตร จำนวน 2 จุด ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองทุ่มกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
5 หน้า 15 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูปภายในหมู่ที่ 
7 บ้านกุดสิม 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูป ภายในหมู่บ้าน ม.7 บ้านกุด
สิม ทั้งหมด 2 ช่วง ช่วงที่ 1 กว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร ยาว 76.00 เมตร (พร้อมฝาปิด 
คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตร จำนวน 1 จุด ช่วงที่ 2 กว้าง 0.60 เมตร ลึก 
0.58 เมตร ยาว 54.00 เมตร  (พร้อมฝาปิด คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00X1.00X1.00 เมตร 
จำนวน 1 จุด  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่มกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
7 หน้า 16 
(กองช่าง) 
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   โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูปภายในหมู่ที่ 
8 บ้านเหล่า 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ม.8 บ้านเหล่า 
ทั้งหมด 2 ช่วง ช่วงที่ 1 กว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.58 เมตร ยาว 116.00 เมตร (พร้อมฝาปิด 
คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตร จำนวน 1 จุด ช่วงที่ 2 กว้าง 0.60 เมตร ลึก 
0.58 เมตร ยาว 14.00 เมตร  (พร้อมฝาปิด คสล.) พร้อมบ่อพักขนาด 1.00X1.00X1.00 เมตร 
จำนวน 1 จุด ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่มกำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
8 หน้า 17 
(กองช่าง) 

 

   โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
ทุ่ม 

จำนวน 1,600,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม  กว้าง 10.00 
เมตร ยาว 24.00 เมตร ตามแบบมาตรฐานอาคารเอนกประสงค์ขนาดกลาง มฐ.08-22 พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
10  หน้า 18 
(กองช่าง) 

 

   โครงการขยายไหล่ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านโคกก่อง  หมู่ที่ 5 
เชื่อม บ้านหนองทุ่ม หมู่ที่ 1 

จำนวน 230,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างสำหรับขยายไหล่ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านโคกก่อง หมู่ที่ 5 
เชื่อมบ้านหนองทุ่ม หมู่ที่ 1 กว้างข้างละ 1.00 เมตร ยาว 230.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 460.00 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานถนนคอนกรีต  ทถ.1-01 พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
3 หน้า 1 
(กองช่าง) 
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   โครงการต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ประจำหมู่บ้านหนองจิก หมู่ที่ 6 จำนวน 230,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติมและปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ประจำหมู่บ้านหนองจิก หมู่ที่ 6 กว้าง 

10.50 เมตร ยาว 16.00 เมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่มกำหนด พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 
6 หน้า 16 
(กองช่าง) 

 

   โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ จำนวน 400,000 บาท 
    ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบองค์การบริหารส่วนตำบลหนองทุ่ม 

หนังสือสั่งการ/ระเบียบ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 ลำดับที่ 38 หน้า 71 
(กองช่าง) 
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แผนงานการเกษตร 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 793,220 บาท 
 งบบุคลากร รวม 562,720 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 562,720 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 552,720 บาท 
    เงินเดือน(ฝ่ายประจำ) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน
อัตราตามแผนอัตรากำลังสามปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน รายละเอียดดังนี้ 
   (1) ตำแหน่งผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร 
   (2) ตำแหน่งนักวิชาการเกษตรชำนาญการ  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
3) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของพนักงานส่วนท้องถิ่น ตำแหน่งผู้อำนวยการกอง

ส่งเสริมการเกษตร เดือนละ 4,000 บาท จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี 
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 10) ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2558 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 
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 งบดำเนินงาน รวม 230,500 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 100,500 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
จำนวน 33,000 บาท 

    (1) เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้าง จำนวน 33,000 บาท 
เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่พัก ค่าเช่าซื้อบ้านหรือเช่าซื้ออื่น ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิก

ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที ่ 12 ตุลาคม 2559 เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 7,500 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสว่น
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
ระเบียบหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 2541 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การ
เบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที ่ 9 สิงหาคม 2559 เรื ่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

  ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน

ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึง
การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือ มท ที่ 0808.2/ว1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวทางการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

   โครงการฝึกอบรมการทำน้ำหมักชีวภาพ จำนวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการทำน้ำหมักชีวภาพ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร 

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 77 ลำดับที่ 4 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

   โครงการฝึกอบรมการผลิตและการใช้เชื้อราไตรโคเดอร์มา จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมการผลิตและการใช้เชื้อราไตรโคเดอร์มา เช่น ค่าป้ายโครงการ 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 77 ลำดับที่ 5 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

  

165



   โครงการฝึกอบรมทางวิชาการเพ่ือเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 
    เพื่อใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทางวิชาการเพื่อเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร เช่น ค่าป้าย

โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 77 ลำดับที่ 2 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

   โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริด้านเกษตร จำนวน 50,000 บาท 
    เพื่อใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริด้านการเกษตร เช่น ค่าป้ายโครงการ 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 77 ลำดับที่ 1 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 75,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 75,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
   โครงการกำจัดวัชพืชในแหล่งน้ำธรรมชาติ จำนวน 25,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการกำจัดวัชพืชในแหล่งน้ำธรรมชาติ เช่น ค่าป้ายโครงการ 

ค่าอาหาร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
ที่จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 100 ลำดับที่ 4 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 
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   โครงการปลูกป่าในที่สาธารณะ จำนวน 25,000 บาท 
    เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกป่าในที ่สาธารณะ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร 

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
จำเป็น 
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 100 ลำดับที่ 2 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

 

   โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อเฉลิมพระ
เกียรติเนื่องในวันสำคัญของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบรม
วงศานุวงศ์ทุกพระองค์ 

จำนวน 25,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อเฉลิมพระ
เกียรติเนื่องในวันสำคัญของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ 
อาทิเช่น การปล่อยพันธุ์ปลา การปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ โดยเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
ป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดเตรียมสถานที่จัดงาน 
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  
ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 หน้าที่ 100 ลำดับที่ 1 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 
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แผนงานการพาณิชย์ 
งานกิจการประปา รวม 1,239,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 1,150,000 บาท 
  ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท 
  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 400,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  อาทิเช่น ถังเก็บเชื้อเพลิง สำลีและ

ผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่าง ๆ ลวดเชื่อมเงิน ถุงมือ 
กระดาษกรอง ทรายกำจัดลูกน้ำ (Temefos) คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อ
โรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง)ฯลฯ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 750,000 บาท 
  ค่าไฟฟ้า จำนวน 750,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายค่าไฟฟ้าในกิจการประปาองค์การบริหารส่วนตำบล รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม

กัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

 

  

168



 งบลงทุน รวม 89,000 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์ รวม 89,000 บาท 
  ครุภัณฑ์การเกษตร    
   เครื่องสูบน้ำ จำนวน 89,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำ จำนวน 5 ตัว โดยมีคุณลักษณะดังนี้ สามารถสูบน้ำได้ 

1,130 ลิตรต่อนาที เป็นเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 
นิ้ว (75 มิลลิลิตร) สูบน้ำได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีกำหนด ส่งน้ำได้สูงไม่น้อยกว่า 13.5 เมตร 
หรือประมาณ 45 ฟุต อุปกรณ์ประกอบเครื่องสูบน้ำและมอเตอร์ไฟฟ้าต้องมีอุปกรณ์ครบชุด 
พร้อมที่จะใช้งานได้ 
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื ่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์ เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ (ประกาศ ณ 22 ธ.ค. 63)  
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ครั้งที่ 2) พ.ศ.2564 ลำดับที่ 1 
(กองช่าง) 
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